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Prifungskatalog fir Kassenprifer/ Steuerberater/ Wirtschaftsprifer
zur erweiterten Prifung und Berichterstattung Uber die
Grundsdtze des Deutschen Spendenrates e.V.

Anwendung des Prifungskatalogs

Das Leitungsgremium der gemeinnutzigen Organisation hat erklart, die Grundsatze des Deutschen
Spendenrates e. V. nebst Anlagen zu befolgen. Dies erfordert neben der Ublichen Prifung des Jah-
resabschlusses auch eine erweiterte Profung der Einhaltung der Grundsatze des Deutschen Spen-
denrates e. V. soweit es die Rechnungslegung betrifft. Dieser Teil der PrGfung wird durch den folgen-
den Prifungskatalog objekfiviert und typisiert.

Die Fragen orientieren sich an dem Verein als typische Rechtfs- und Organisafionsform. Sie sind fir
andere gemeinnutzige Organisationsformen unter Beachtung gdngiger Festlegungen fUr die unter-
schiedlichen GroBenordnungen angepasst zu Gbertragen.

Im Interesse der Information der Adressaten der Berichterstattung (Aufsichfsgremium, Spender, Fi-
nanzverwaltung, Kreditinstitute, interessierte Offentlichkeit, Stiftungsaufsicht etc.) ist Uber das Ergeb-
nis dieser Prufung in einem gesonderten Abschnitt des Profungsberichtes schrifflich zu berichten. Da-
bei ist darauf einzugehen, ob und wieweit Vorjahresbeanstandungen Rechnung getragen wurde.
Der besondere Abschnitt im Rahmen der Beurteilung aus Erweiterungen des Prifungsauftrages an

KassenprUfer/ Steuerberater/ Wirtschaftsprifer kdnnte z.B. wie folgt lauten:

Ja Nein
. Prufungskreis: Strukturen

1. Bestehen gesellschaftsrechtlichen Verflechtungen der Organisation mit
anderen Strukturen, die den ideellen Zweck beeintréchtigen kénnten? O

2. Bestehen ZwangsverknUpfungen der Mitgliedschaft mit nicht satzungsge-
md&Ben Nebenleistungen Drittere O

3. Haben hauptamtliche FOhrungspersonen und Mitglieder des Leitungs-
gremiums, welche gleichzeitig Mitglieder der gemeinnuUtzigen Organi-
safion sind, ein relevantes Stimmrecht in  der Mitglieder-/
Delegiertenversammlung? O

4, Ist eine Personalunion zwischen Mitgliedern des Leitungsgremiums und des
Aufsichtsgremiums ausgeschlossen bzw. aufgrund des Stimmverhdltnisses
im Aufsichtsgremium irrelevante O

5. VerfUgt die Organisation

a) Uber eine klare Geschaftsordnung, verbindliche Vollmachten- und
Kompetenzregelungen sowie

b) ein zielgerichtetes Planungs- und Kontrollwesen?

X X
OO
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Ja Nein
. Prufungskreis: Information, Berichtswesen

1. Sind die wesentlichen Informationen zur Organisation (sieche Grunds&ize)
aktuell im Internet einsehlbar oder als Printmedium jederzeit auf Abruf

verfUgbar? O

2. Erfolgt eine zeitgerechte Verdffentlichung des Geschdftsberichtes (30.
September des Folgejahres; bei vom Kalenderjahr abweichendem Ge-
schaftsjahr erfolgt die Verdffentlichung sp&testens neun Monate nach
Abschluss des Geschdftsjahres)2 (]

3. Sind die Inhalte und Darstellungen des Geschdfts-/Jahresberichts zu den
in diesem PrUfkatalog genannten Fragen und die Inhalte des Jahresab-
schluss

a) vollstandig,

X X
oo

b) schlUssig und nachvollziehbar?
4, Sofern der Geschdfts-/ Jahresbericht zum Zeitpunkt der Uberprifung des
Jahresabschlusses noch nicht vorliegt, sind folgende Fragen zu beantworten:

a) Liegt ein aktueller Registerauszug vor? O

b) Sind die MaBgaben zu Strukturen in Ziffer 6 a-d der
Selbstverpflichtungserkl@rung erfllte O

c) Ist die MaBgabe zu Provisionen in Ziffer 7 ¢ 2. HS der Selbstverpflichtungs-
erkl@rung erfUllte O

d) Sind die MaBgaben zu Strukturen in Ziffer 9a und 9c der
Selbstverpflichtungserklarung erfollte O
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